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Opole, 26.08.2014r.

Zapytanie ofertowe
nrZP/A0/2/2014

prowadzone w oparciu o art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych

(Dz. U.z 2014 r. poz. 423) oraz zgodnie z Wytycznymi w zakresie korzystania z pomocy technicznej

Il

1L

z dnia 6 wrzesnia 2013r.

Zamawiajacy:

Stowarzyszenie Aglomeracja Opolska
ul. Horoszkiewicza 6

45-301 Opole

NIP: 7543078725

Finansowanie zamowienia:
Zamowienie jest finansowane ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego

Pomoc Techniczna 2007-2013 (dotacja dla Zwiazkéw ZIT).

Przedmiot zamdéwienia:

Zamowienie obejmuje :

Zorganizowanie i przeprowadzenie cyklu szkolen specjalistycznych dla pracownikéw Zwigzku ZIT

(Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska) oraz pracownikéw urzedéw gmin zaangazowanych w

realizacje zintegrowanych inwestycji terytorialnych. Przewiduje sie facznie 48 godzin dydaktycznych

szkolenia dla docelowej grupy 31 oséb.

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia:

1. Przez zorganizowanie szkolenia nalezy rozumie¢ facznie nastepujace dziatania:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

przygotowanie szczegétowego programu szkolenia,
przeprowadzenie szkolenia przez ekspertow,
ewaluacje szkolenia,

zapewnienie sali szkoleniowej,

zapewnienie cateringu w trakcie szkolenia,
zapewnienie materiatéw szkoleniowych

zapewnienie noclegu uczestnikom szkolenia.

2. Program cyklicznych szkolen powinien obejmowa¢ nastepujace zagadnienia:

a)
b}

Zintegrowane Inwestycje Terytorialne,
fundusze Unii Europejskiej (EFS,EFRR,FS),
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c) Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020,

d) zasady wnioskowania o dofinansowanie projektéw prorozwojowych ze Srodkéw UE,

e) zarzadzanie projektem,

f) metodyka monitoringu i ewaluacji projektow,

g) Kkonstruowanie miernikdw i wskaznikéw oraz ich monitorowanie, _

h) rozliczanie projektow (ze szczegélnym uwzglednieniem zintegrowanych projektow
partnerskich),

i) rola instytucji uczestniczacych w systemie programowania i wykorzystania srodkéw UE.

3. Zamawiajagcy postuluje, aby pierwsze szkolenie obejmowato wylacznie tematyke
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Szkolenie bedzie sie sktada¢ z dwéch powigzanych ze
sobg czesci: wykladowej oraz warsztatowej. Wyktad bedzie prowadzony w formie aktywnej
prezentacji i zajmie nie wiecej niz 30 % szkolenia. Druga cze$¢ szkolenia bedzie prowadzona w
formie warsztatow, ktore zajma 70 % szkolenia.

Tematyka wyktadu powinna sie koncentrowac na nastepujacych zagadnieniach:

a) cele zastosowania ZIT,

b) obszar realizacji ZIT,

c) warunki realizacji ZIT,,

d) wymiar terytorialny wsparcia ZIT,

e) architektura ZIT w ramach programu operacyjnego,

f) zasady i tryby wyboru projektéw (tryb konkursowy i pozakonkursowy),
g) system wdrazania ZIT,

h) wsparcie instytucjonalne jednostek zaangazowanych we wdrazanie ZIT,
i) obszar wsparcia Strategii ZIT,

j) Strategia ZIT jako podstawa wdrazania ZIT w Aglomeracji Opolskiej.

Podczas zaje¢ praktycznych uczestnicy na podstawie wiasnych do$wiadczen oraz wiedzy
zdobyte] podczas wyktadu bedg wspdlnie opracowywal operacyjnos¢ strategii ZIT
Aglomeracji Opolskie;.

4. Warunki realizacji zamoéwienia:
1) Szkolenia przeprowadzone zostang w oparciu o obowigzujace przepisy prawa krajowego i
wspolnotowego oraz obowiazujace i bedace w trakcie aktualizacji, uzgodnien dokumenty,

programy, strategie, w tym m.in.:




Y% sy
POMOC TECHNICZNA / 0 EUROPEISK FUNDUS? |

NARCDOWA STRATEGIA SPOINDSC! glomeraciaopolska ROZWOJU REGIONALNEGD * gk

*

a) Umowa Partnerstwa,

b) Zasady realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w Polsce,

c) http://ec.europa.eu/regional policy/sources/docgener/informat/2014 /community.pL.pdf
d) Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Opolskiego 2014-2020,

e) Projekty Krajowych Programéw Operacyjnych na lata 2014-2020,

f)  Pakiet legislacyjny Polityki Sp6jnosci na lata 2014-2020

http://ec.europa.eu/regional policy/information/legislation/index pl.cfm

2) Wykonawca przeprowadzajgc szkolenie wykorzysta, m.in. nastepujace narzedzia:
a) wyklad - teoretyczny prowadzony w formie aktywnej prezentacji;
b) dyskusje,
c) burze mézgéw - pozwalajaca znalezé optymalne rozwiazania probleméw zglaszanych przez
uczestnikéw szkolenia;
d) case study (strategia ZIT AQ)
e) pracew grupach;

f)  ¢wiczenia / warsztaty- praktyczne zastosowanie pozyskanej wiedzy.

5. Wymagania dotyczace szkolenia:

a) czas trwania szkolen: gcznie Zamawiajacy przewiduje 48 godzin dydaktycznych dla
docelowej grupy szkoleniowej (1 godzina dydaktyczna réwna jest 45 minutom). Zamawiajacy
przewiduje, Zze zajecia bedg realizowane réwniez w formie wyjazdowej (2 dni szkolenia,
tacznie 16 godzin dydaktycznych szkolenia).

b) zajecia odbeda sie w nastepujacych terminach:

a. wrzesien 2014r. - listopad 2014r. (w wyjatkowej sytuacji termin moze ulec zmianie za
zgoda Zamawiajacego).

b. Zajecia, ktére bedg odbywaty sie podczas szkolenia wyjazdowego rozpoczna sie o godzinie
9.00 a zakonicza o godzinie 17.00 i obejmowa¢ bedg 8 godzin szkoleniowych dziennie. Do
godzin szkoleniowych nie wlicza sie przerw miedzy zajeciami.

c. Szkolenia, ktére bedg odbywaty sie w Opolu rozpoczng sie o godzinie 8.00 a zakoncza

o godzinie 16.00 i obejmowaé¢ bedg 8 godzin szkoleniowych dziennie. Do godzin
szkoleniowych nie wlicza sig przerw miedzy zajeciami.

d. forma szkolenia: wyklady / warsztaty / éwiczenia.

e. liczba uczestnikdw biorgcych udziat w szkoleniu: 31 oséb.
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6. Obowiazki organizacyjne Wykonawcy:
1) Szkolenie wyjazdowe:

a) zapewnienie sali szkoleniowe] wyposazonej w klimatyzacje oraz odpowiedni sprzet (rzutnik
multimedialny, komputer stacjonarny/laptop, ekran na statywie, ﬂipchart itp.) na terenie
hotelu w ktérym zostanie zapewniony nocleg dla uczestnikéw szkolenia;

b) sala szkoleniowa powinna miesci¢ minimalnie 40 osdb;

c) zapewnienie cateringu na wysokim poziomie wraz z peina obstugg cateringowa w postaci:

[ dzien szkolenia: staly serwis kawowy z poczestunkiem (kawa, herbata, woda, soki;

ciastka, owoce itp.), obiad dwudaniowy wraz z deserem, kolacja w formie stotu szwedzkiego;

kolejny _dzien szkolenia: $niadanie w formie stolu szwedzkiego, serwis kawowy z

poczestunkiem (kawa, herbata, woda, soki, suche ciastka, , owoce itp.), obiad dwudaniowy
wraz z deserem;

d) zapewnienie uczestnikom szkolenia noclegu w hotelu/o$rodku konferencyjno-szkoleniowym,
w ktorym odbywac sie bedzie szkolenie, w pokojach, 2- 3-osobowych;

e) miejsce szkolenia: hotel/osrodek konferencyjno-szkoleniowy ze standardem tozsamym z
minimum trzy- gwiazdkowym hotelem. Miejsce szkolenia musi zosta¢ zaakceptowane przez

Zamawiajacego.

2) Szkolenia odbywajgce sie w Opolu:
a) zapewnienie sali szkoleniowej wyposazonej w klimatyzacje oraz odpowiedni sprzet (rzutnik
multimedialny, komputer stacjonarny/laptop, ekran na statywie, flipchart itp.);
b) sala szkoleniowa powinna mie$ci¢ minimalnie 40 osdb;
c) zapewnienie cateringu na wysokim poziomie wraz z pelna obstugg cateringowg w postaci:
staly serwis kawowy z poczestunkiem (kawa, herbata, woda, soki, suche ciastka, , owoce itp.),
obiad dwudaniowy wraz z deserem;

d) miejsce szkolenia musi zosta¢ zaakceptowane przez Zamawiajacego.

3) Ponadto Wykonawca podczas 48 godzin dydaktycznych zobowigzany jest do:

a) zapewnienia pomocy dydaktycznych potrzebnych do przyswojenia wiedzy teoretycznej,
a takze materiatéw, urzadzen, narzedzi niezbednych do realizacji szkolenia, umozliwiajgcych
prawidtowa realizacje ksztatcenia, zapewniajacych bezpieczne i higieniczne warunki pracy

i nauki;
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pokrycia wszelkich kosztéw w zwiazku z realizacja szkolenia m.in. koszt wynajecia sal
szkoleniowych, koszt zapewnienia cateringu i serwisu kawowego z poczestunkiem, koszt
noclegu uczestnikéw szkolenia i prelegentéw, koszt dojazdu prelegentéw/ekspertéw, koszt
wynajecia autokaru do przewiezienia uczestnikéw na szkolenie wyjazdowe.

oznakowania pomieszczen, w ktérych bedg odbywaty sie zajecia oraz wszystkich materiatéw
szkoleniowych zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w
zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2007-2013;
przygotowania dokumentacji fotograficznej z odbywajacego sie szkolenia i przekazanie jej
Zamawiajgcemu w terminie do 7 dni od zakonczenia szkolenia (na noéniku CD lub DVD);
dostarczenia Zamawiajacemu w terminie 7 dni od daty zakoiiczenia szkolenia pozostalej
dokumentacji szkolenia (listy potwierdzajace odbiér materiatéw szkoleniowych - oryginaty,
jeden egzemplarz materialtébw szkoleniowych/dydaktycznych, listy potwierdzajace
korzystanie z positkéw i serwisu kawowego wraz z poczestunkiem (z kazdego dnia szkolenia)
- oryginaly, listy potwierdzajace odbiér zaswiadczen/certyfikatow - oryginaty, kopie
zaswiadczen/certyfikatéw ukonczenia szkolenia, ankiety ewaluacyjne).

Catos¢ dokumentacji powinna by¢ oznakowana zgodnie z aktualnymi wytycznymi Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie informacji i promocji Programu Operacyjnego Pomoc

Techniczna 2007-2013.

7. Pozostale obowiazki Wykonawcy zwiazane z realizacja szkolenia:

a)

b)

d)

Wykonawca zapewni prelegentéw/treneréw posiadajgcych odpowiedni zaséb wiedzy,
do$wiadczenie zawodowe i przygotowanie dydaktyczne w zakresie umozliwiajacym
przeprowadzenie szkolenia. Wykaz os6b prowadzacych szkolenie nalezy dotaczy¢ do oferty,
na formularzu, ktérego wzér stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego zapytania ofertowego;
ramowy program szkolenia (uwzgledniajacy podzial czasowy, w tym 1 szkolenie wyjazdowe,
bloki tematyczne i zagadnienia wraz z przyporzadkowana im liczba godzin) Wykonawca
dotaczy do oferty;

szczegOtowy program oraz harmonogram szkolenia (uwzgledniajacy positki oraz minimum
2 przerwy na serwis kawowy z poczestunkiem miedzy odbywajacymi sie zajeciami)
Wykonawca opracuje i dostarczy Zamawiajacemu najpézniej 4 dni przed rozpoczeciem
szkolenia;

Wykonawca opracuje prezentacje multimedialne i certyfikaty/ zaswiadczenia o ukoficzeniu

szkolenia;
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Wykonawca wystawi uczestnikom szkolenia certyfikaty/zaswiadczenia o ukoficzeniu
szkolenia zawierajgce informacje o jego temacie, terminie przeprowadzenia oraz wymiarze
godzin. Dodatkowo zas$wiadczenie powinne zawiera¢ informacje o finansowaniu
szkolenia przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego;

Wykonawca jest zobowigzany do przeprowadzenia wsrod uczestnikéw szkolenia wstepnej

i koficowej ankiety ewaluacyjnej oraz destarczenia ich wzoréw do Zamawiajgcego w celu

zweryfikowania przed rozpoczeciem szkolenia:

- ankieta wstepna powinna zawiera¢ min. - ocena wiedzy i umiejetnosci przed
rozpoczeciem szkolenia, oczekiwania wobec szkolenia, motywacja wzigcia udzialu w
szkoleniu;

— ankieta konicowa powinna zawiera¢ min. - ocena wiedzy i umiejetnosci po zakonczeniu
szkolenia, ocena czy szkolenie spetnito oczekiwania, ocena materiatéw szkoleniowych,
ocena sali wyktadowej, ocena treneréw prowadzacych zajecia, ocena cateringu i serwisu
kawowego z poczestunkiem itp.);

Wykonawca zobowiazany jest do zapewnienia warunkéw szkolenia zgodnie

z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy; Wykonawca zobowigzany jest umozliwié

Zamawiajgcemu i innym podmiotom uprawnionym do nadzoru/kontroli w ramach realizacji

projektow finansowanych z $rodkéw EFRR - czynnosci kontrolne, ewaluacyjne i monitoring w

trakcie realizacji zamowienia.

Warunki udziatu w postepowaniu (podstawowe wymagania):

Wykonawcg zamdwienia moze by¢ osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza, osoba
prawna, jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowo$ci prawnej lub wykonawcy
wystepujgcy wspdlnie (do oferty nalezy dotgczy¢ aktualny odpis z wlasciwego rejestru, jezeli
odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru - wystawiony nie wcze$niej niz 6 miesiecy
przed uptywem terminu sktadania ofert; uprawnienie do wystepowania w obrocie prawnym,
okreslajace forme prawna lub status prawny, miejsce rejestracji oraz siedzibg, itp. - oryginat

lub kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem).
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O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ sie Wykonawcy figurujacy w Rejestrze Instytucji
Szkoleniowych (do oferty nalezy dotaczy¢ za$wiadczenie o wpisie - oryginat lub kopia

potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem).

0 udzielenie zaméwienia mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg wszystkie wskazane
ponizej warunki:

a) posiadaja uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli

przepisy prawa naktadajg obowiazek ich posiadania;

b) posiadaja wiedze i doswiadczenie do wykonania zamdwienia;

c¢) dysponujg odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania

Zamowienia;

d) znajduja sig w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia;
Ocena spetnienia powyzszych warunkéw zostanie dokonana na podstawie oéwiadczenia
(zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego);

0 udzielenie zaméwienia mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktérzy w okresie ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert, wykonali lub wykonuja co najmniej 3 ustugi szkoleniowe o
podobnej tematyce (wzér wykazu ustug stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego zapytania

ofertowego).

Kryterium wyboru oferty:
Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie kierowat sig¢ nastepujgcymi
kryteriami i ich znaczeniem oraz w nastepujgcy sposob bedzie ocenia¢ oferty w

poszczegblnych kryteriach:

Lp. | Kryterium Maksymalna liczba punktéw
1 Cena 60
2 Doswiadczenie  przy  prowadzeniu 40

podobnych szkolen (poparte

referencjami)

Razem 100
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Kryterium cena- maksymalnag liczbe punktéw (60 pkt) otrzyma oferta zawierajgca najnizszg
cene.
Liczba punktéw dla kazdej nastepnej oferty zostanie obliczona w nastepujacy sposob:

cena najnizsza

Liczba punktow= ---- - mmeememmmaeaeae- x 60

cena oferty ocenianej

Kryterium doswiadczenie - skala: 0-40 pkt.
Na ocene kryterium dos$wiadczenia bedg sktadaly sie:
a) Doswiadczenie przy prowadzeniu szkolen w zakresie tematycznym zbieznym do
zakresu szkolenia (zalgcznik nr 5 do niniejszego zapytania) - max. 20 pkt.:
a. powyzej 6 szkolen - 20 pkt
b. od4 do 6 szkolen - 16 pkt
c. od4do1 szkolenia- 8 pkt
b) potwierdzone referencje firmy szkoleniowej w zakresie realizacji szkolen o podobne;j
tematyce jak okreslona w pkt. 2 niniejszego zapytania ofertowego max. 20 pkt:
a. 20 pkt- w przypadku, gdy firma przedstawi powyzej 6 referencji,
b. 16 pkt- w przypadkuy, gdy firma przedstawi od 4 do 6 referencji,
c. 8 pkt- w przypadkuy, gdy firma przedstawi od 1 do 4 referencji,
d. 0 pkt.- w przypadku, gdy firma nie przedstawi referencji w zakresie realizacji
podobnych szkolen.
Punkty beda wyliczane na podstawie nastepujgcego wzoru: S= C+D
gdzie:
S - suma uzyskanych punktéw
C - punkty z kryterium cena
D - punkty z kryterium do$wiadczenie
Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, nie podlegajgca odrzuceniu, ktéra po
zsumowaniu punktéw przyznanych w poszczegoélnych kryteriach otrzyma najwieksza
liczbe punktéw. Jezeli nie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze
dwie lub wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriéw oceny ofert,

Zamawiajacy sposrdd tych ofert wybiera oferte z ceng nizsza.
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Informacje dotyczace przebiegu postepowania:
Zamawiajgcy w uzasadnionych przypadkach moze dokonaé¢ zmiany tresci Zapytania
ofertowego. Zmiana moze mie¢ miejsce w kazdym czasie, przed uptywem terminu skladania

ofert. W przypadku wprowadzenia takiej zmiany, informacja o tym zostanie niezwlocznie

zamieszczona na stronie internetowej Zamawiajacego www.aglomeracja-opolska.pl oraz
przekazana wszystkim Wykonawcom, ktérym przekazano zapytanie ofertowe i bedzie dla nich
wigzace.

Zamawiajacy nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci ani jakichkolwiek kosztéw zwigzanych
z przygotowaniem oferty przez Wykonawce, a w szczegélnosci zwigzanych z przystapieniem
do procesu zapytania ofertowego, przygotowaniem i zlozeniem oferty, negocjacji,
przygotowaniami do zawarcia umowy.

Zamawiajacy nie jest zobowigzany do uzasadnienia swojej decyzji w przypadku odrzucenia
oferty.

Zamawiajacy moze zamKkna¢ postepowanie bez wybrania zadnej oferty, w przypadku, gdy
zadna ze ztozonych ofert nie odpowiada warunkom okreslonym przez Zamawiajacego.
Oferent, ktérego oferta zostanie wybrana zostanie powiadomiony pisemnie.

Zamawiajacy zastrzega, ze w przypadku, gdy zaoferowana kwota najkorzystniejszej oferty
przekracza kwote, jaka Zamawiajgcy moze przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia, moga
zostaC przeprowadzone dodatkowe negocjacje ceny z Wykonawca, ktérego oferta jest
najkorzystniejsza cenowo. W przypadku braku porozumienia z Wykonawca, negocjacje mozna
przeprowadzi¢ réwniez z pozostalymi oferentami. Zamdwienie udzielone zostanie
Wykonawcy, ktéry zaproponuje najkorzystniejsza oferte (najnizszg cene) po
przeprowadzonych negocjacjach. W przypadku, gdy w wyniku negocjacji z Wykonawcami,
najnizsza zaproponowana cena przekroczy kwote, jakg Zamawiajacy moze przeznaczy¢ na
sfinansowanie zaméwienia, Zamawiajgcy moze uniewazni¢ postepowanie.

Zamawiajgcy nie przewiduje procedury odwotawczej.

Wykonawca nie moze, bez zgody Zamawiajgcego, zleci¢ wykonania zaméwienia innemu
podmiotowi.

Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo przedtuzenia

terminu zwigzania oferta w formie pisemne;j.
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11. Cena okreslona w ofercie powinna obejmowaé wszystkie Kkoszty zwigzane z realizacjg

zamowienia.

12. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czeSciowych oraz ofert wariantowych - oferty

czeSciowe i oferty wariantowe zostang odrzucone i nie beda rozpatrywane.

13. Rozliczenie transakcji nastepowac bedzie w dwoéch transzach:

a) po zakonczeniu realizacji szkolenia wyjazdowego,

b) po zakonczeniu realizacji wszystkich szkolen przeprowadzonych w Opolu.

Wynagrodzenie zostanie wyptacone Wykonawcy przelewem na konto wskazane na fakturach

VAT w terminie do 21 dni od dnia otrzymania prawidtowo wystawionych faktur.

VII. Terminy wykonania zaméwienia:

wrzesien 2014r. - listopad 2014r. (w wyjatkowej sytuacji terminy moga ulec zmianie za zgoda

Zamawiajacego).

VIII. Sposoéb, miejsce oraz termin skladania ofert:

1. Oferte nalezy przygotowac na formularzu ofertowym, ktérego wzor stanowi zalacznik nr 1 do

niniejszego zapytania ofertowego.

2. Do oferty nalezy dotaczy¢ wszystkie wymagane zataczniki tj.:

a)
b)
c)
d)

g)

Oswiadczenie o spelnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu;

Wykaz ustug;

Wykaz osob prowadzacych szkolenie;

Ramowy program szkolenia wraz z proponowang liczba godzin na poszczegolne
zagadnienia, liczba godzin zaje¢ teoretycznych i warsztatowych, informacja o
zastosowanych materiatach szkoleniowych;

Aktualny odpis z wiasciwego rejestru, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru
- wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skiadania ofert
(uprawnienie do wystepowania w obrocie prawnym, okreslajace forme prawng lub status
prawny, miejsce rejestracji oraz siedzibe, itp. - oryginat lub kopia potwierdzona za zgodno$¢
z oryginatem);

Zaswiadczenie o wpisie do Rejestru Instytucji Szkoleniowych,

Referencje firmy szkoleniowej potwierdzajgce doswiadczenie w realizacji podobnych zadan

(kserokopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem).
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. Oferte nalezy przestal poczta tradycyjng lub dostarczyé osobiécie do siedziby Biura

Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska.

Adres Biura Stowarzyszenia Aglomeracja Opolska:

Stowarzyszenie Aglomeracja Opolska

ul. Horoszkiewicza 6

45-301 Opole
Termin sktadania ofert: do dnia 29.08.2014r. (decyduje data wptywu) w przypadku
wystania oferty poczta tradycyjna badz kurierem.
Oferty dostarczone osobiscie powinny zosta¢ ztozone w Biurze Stowarzyszenia Aglomeracja
Opolska do dnia 29.08.2014r. do godziny 16.30.
Oferta oraz zataczniki do oferty musza by¢ podpisane przez osoby uprawnione do sktadania
oSwiadczen woli w imieniu Wykonawcy. Wszelkie podpisy winny by¢ sporzadzone w sposéb
umozliwiajgcy identyfikacje osoby podpisujacej (czytelne imie i nazwisko badz pieczatka
imienna z podpisem nieczytelnym). W przypadku sktadania podpisu przez pelnomocnika
dodatkowo nalezy ztozy¢ dokument pelnomocnictwa.
Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.,
W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od oferentéw wyjasniert dotyczacych
tresci ztozonych ofert, poprawienia bted6w formalnych oraz uzupetnienie brakéw w ztozonej
przez Wykonawce dokumentacji. O zaistnieniu takiej koniecznoéci Zamawiajacy powiadomi
Wykonawce pisemnie, poczta elektroniczng lub faksem. W ww. powiadomieniu Zamawiajacy
wyznaczy Wykonawcy nieprzekraczalny termin na poprawienie btedéw lub uzupehienie

brakéw - nie dokonanie tego skutkowac bedzie odrzuceniem oferty przez Zamawiajacego.

Dodatkowe informacje:
Dodatkowych informacji udziela koordynator projektu Joanna Koszyk, pod nr telefonu

(77) 54 17 932, e-mail: joanna.koszvk@ao.opole.pl

Zatgczniki do zapytania ofertowego:

Zat. 1 - Wzdr formularza ofertowego

Zat. 2 - Wzor o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu
Zat. 3 - Wzor wykazu ustug

Zat. 4 - Wzor wykazu os6b
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Zat. 5- Wzér wykazu ustug obejmujacych realizacje szkolen o tematyce zbieznej do

przedmiotowego szkolenia.

e —————

-
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S /,Dyrektq_rBiura
e T T
Krzysztof Poczqtek
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